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ESTABLECE PROTOCOLO DE SEGURI DAD SANI TARI A LABORAL PARA EL RETORNO GRADUAL Y SEGURO
AL TRABAJO EN EL MARCO DE LA ALERTA SANI TARI A DECRETADA CON OCASI ON DE LA ENFERMEDAD
DE COVID-19 EN EL PAIS Y OTRAS MATERI AS QUE | NDI CA

Teni endo presente que el H. Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
siguiente proyecto de ley, iniciado en noci 6n de | os Honorabl es senadores sefior
Al ejandro Quillier Alvarez, sefiora Adriana Mifioz D Al bora y sefior Francisco
Chahuan Chahuan, y en noci 6n de | os Honorabl es senadores sefior Carl os Montes
Ci sternas, sefioras Carolina Goic Boroevic y Adriana Miufioz D Al bora y sefior Juan
Pabl o Letelier Morel,

Proyecto de |ey:

"Ti TULO |
De | os Protocol os de Seguridad Sanitaria Laboral COVID-19 y otras nornas

Articulo 1°.- Las normas de |la presente ley se aplicaran durante el tienpo en
gque esté vigente la alerta sanitaria decretada con ocasi 6n del brote del Nuevo
Cor onavi rus COVI D-19.

Del misnmo nodo, nmientras persista la citada alerta sanitaria, el enpleador
debera inplenentar |a nodalidad de trabajo a distancia o teletrabajo, de conform dad
con el Capitulo I X, Titulo Il del Libro | del Coddigo del Trabajo, sin reducciédn
de remuneraci ones, en |la medida que |la natural eza de sus funciones o permitiereny
el o la trabajadora consintiere en ello, si se tratare de un trabajador o trabajadora
gue acredite padecer alguna condicion que genere un alto riesgo de presentar cuadro
grave de infecci 6n, conp ser una persona nayor de 60 afos, tener hipertension
enf er nredades cardi ovascul ares, di abetes, enfernedad pul nonar crénica u otras
af ecci ones pul nonares graves, enfernmedad renal con requerimento de diélisis o
simlar; tratarse de una persona trasplantada y que continlde con nedi canentos de
i nmunosupr esi 6n; padecer de cancer y estar actualnente bajo tratamiento; tratarse
de una persona con un sistema innunitario dismnuido cono resultado de afecciones o
medi canent os conb i nnmunosupresores o corticoides, o bien al trabajador o trabajadora
que tenga bajo su cuidado a un nenor de edad o adulto nayor o haya sido beneficiaria
0 beneficiario de la ley N° 21.247 o que tenga bajo su cui dado a personas con
di scapaci dad; el enpl eador debera cunplir |a obligaci 6n antedicha dentro de |os
diez dias de notificada |la condicié6n del trabajador, pudi éndose reclamar de
i ncunplinmento de esta obligaci 6n ante el respectivo | nspector del Trabajo. El
trabaj ador no podra ser obligado a concurrir a su trabajo en tanto dicha obligaci én
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no sea cunplida por el enpleador. Si la naturaleza de |as funciones del trabajador o
de la trabajadora no fueren conpatibles con | a nodalidad de trabajo a distancia o
tel etrabajo, el enpleador, con acuerdo de éstos y sin reducir sus remuneraciones,

| os destinard a | abores que no requieran atenci 6n al publico o en las que se evite
el contacto pernmanente con terceros que no desenpefien funciones en dicho |ugar de
trabaj o, sienpre que ello sea posible y no inporte nmenoscabo para el trabajador o la
trabaj ador a

Articulo 2°.- Los organi snos admini stradores del seguro de la ley N° 16.744
tendran que el aborar, dentro del plazo de diez dias habiles contado desde |a
publicaci 6n de la presente ley, un protocolo tipo para sus enpresas adheridas o
afiliadas, debiendo basarse en las instrucciones de |a Superintendencia de Seguridad
Social y en los contenidos nenci onados en el articulo 4° de esta |ey.

En caso de reclanp, |a Superintendencia de Seguri dad Soci al deberé conocer y
resol ver el asunto nedi ante resol uci 6n fundada dentro del plazo de diez dias
habi | es contado desde su recepci on. Dicha resol uci 6n debera ser notificada a
organi sno adm nistrador y a las partes involucradas, preferentenente a través de
medi os el ectronicos, y cuando contenga nodificaci ones al protocol o, debera indicar
el plazo en que el enpl eador debera efectuar dichas nodificaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, durante el tienpo en que se tranite el o los
requerimentos de las partes, se aplicara el protocolo tipo al que se refiere e
inciso primero de este articulo y, una vez resuelto el asunto y efectuadas | as
nodi fi caci ones que correspondan, conenzara a aplicarse el Protocol o de Seguridad
Sanitaria Laboral COVID- 19 de | a enpresa

Los organi snbs admi ni stradores podran col aborar con | as enpresas o enti dades en
la correcta inplenentaci 6n de | os protocolos de que trata este articulo y asesorar
e instruir a los trabajadores para la correcta utilizacion de |os instrunmentos de
protecci 6n, asi comp apoyar la informaci6n a | os trabaj adores sobre e
procedi mento para la correcta utilizacion del Seguro Individual Qoligatorio de
Sal ud asoci ado a COVID-19, establecido en el Titulo Il de esta |ey.

Articulo 3°.- La elecciodn de |os del egados de | 0os trabajadores para | os
Conmités Paritarios se efectuard de acuerdo a | o establ eci do nmedi ante votaci 6n de
| os trabaj adores, estén suspendidos o no. La misma se efectuard de nodo directo y
secreto donde sea posible o, de no serlo, de fornma directa por nmedi os el ectréni cos o
tel emati cos.

Articulo 4°.- El Protocolo de Seguridad Sanitaria Laboral COVID 19 aplicable
en cada enpresa deberé contener al nenos:

a) Testeo diario de la tenperatura del personal, clientes y demas personas que
ingresen al recinto de |a enpresa.

b) Testeo de contagio de acuerdo a las nornmas y procedinmiento que deternine |la
autoridad sanitaria.

c) Medidas de distanciam ento fisico seguro en

i. Los puestos de trabajo, de acuerdo a las caracteristicas de |la actividad;
ii. Las salas de casilleros, canbio de ropa, servicios sanitarios y duchas;
iii. Conedores, y

iv. Vias de circul acion

d) Disponibilidad de agua y jabon, de facil acceso, y dispensadores de al coho
gel certificado, accesibles y cercanos a | os puestos de trabajo.

e) Medi das de sanitizaci 6n periddicas de | as areas de trabajo.

f) Medios de protecci én puestos a disposicion de |os trabajadores, incluyendo
mascarillas certificadas de uso miltiple y con inpacto anmbi ental reducido, y, cuando
la actividad | o requiera, guantes, lentes y ropa de trabajo.

Documento firmado digitalmente por Rodrigo Obrador C., Jefe Dpto. Servicios Legislativos y Documentales, por orden del Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese codigo N1160443S430219 pagina 2 de 8
Documento generado el 09-Nov-2021



Ley 21342
A g

Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile / BCN Ley Chile

g) Definicion y control de aforo, que debera incluir el procediniento de
conteo que contenple tanto a | os trabajadores cono al publico que acceda, adenéas de
nmedi das de prevenci 6n de agl oneraci ones en | ugares con atenci 6n de publico.

h) Definiciodn de turnos, procurando horarios diferenciados de entrada y salida,
distintos a |l os habitual es, para evitar agl oneraci ones en transporte publico de
pasaj er os.

i) Oras nedidas que disponga |a autoridad sanitaria en uso de sus facultades
reglamentarias, conforme sea |la evoluci 6n de |a pandem a

Asi mi snp, debera detallar aspectos particulares relativos a |as condiciones
especificas de la actividad | aboral

Articulo 5°.- Mentras se encuentre vigente |la declaraci 6n de alerta
sanitaria decretada con ocasi 6n del brote del Nuevo Coronavirus COVID-19, la
Superi nt endenci a de Seguridad Soci al podré autorizar, de manera extraordinariay
transitoria, a las Mituali dades de Enpl eadores para destinar el Fondo de
Eventual i dades regul ado en el articulo 22 del decreto N° 285, pronul gado el afo
1968 y publicado el 26 de febrero de 1969, del Mnisterio del Trabajo y Previsioén
Social, a iniciativas de testeo u otras nedidas preventivas que contribuyan a |la
gestion del riesgo de COVID- 19 en sus entidades enpl eadoras asoci adas. La referida
Superi nt endenci a supervi saré el adecuado uso de | os recursos del Fondo de
Event ual i dades.

Articulo 6°.- Las enpresas, en ningun caso, podréan cobrar a |os
trabaj adores, cual quiera sea su nodal i dad de contrataci 6n, el valor de |os insunps
equi pos y condi ci ones de | as nedi das adopt adas.

Articulo 7°.- Las enpresas que no cuenten con un Protocol o de Seguri dad
Sanitaria Laboral COVID 19, en |l os térm nos sefial ados en el articulo 2°, no
podréan retomar o continuar la actividad |aboral de caréacter presencial

Las enpresas que, al nonento de entrar en vigencia la presente ley, se
encuentren realizando activi dades | aboral es presenci al es, deberan confeccionar el
referido protocolo y tonmar |as nedidas previstas, en un plazo no nayor de diez dias
habiles a partir de la fecha de publicaci6n de |a presente |ey.

La fiscalizacion de |a existencia del Protocolo de Seguridad Sanitaria Labora
COVID-19 y su aplicacién se realizara por la Direccion del Trabajo y por la
aut ori dad sanitaria que corresponda, qui enes podran, en uso de sus atribuciones,
aplicar las nultas respectivas y disponer |a suspensién innediata de |as |abores que
signifiquen un riesgo inmnente para |la salud de | os trabaj adores.

Articulo 8°.- Las enpresas que reinicien o continten |abores sin contar con
el Protocol o de Seguridad Sanitaria Laboral COVID 19, a que se refiere el articulo
2°, estaran sujetas a lo establecido en el inciso final del articulo 68 de la |ley
N° 16. 744.

Cuando el contagio por COVID-19 se deba a cul pa del enpleador, o de un tercero
se aplicara la letra b) del articulo 69 de la ley N° 16.744. El incunplimento de
la norma contenida en el inciso primero del articulo 2° de |la presente ley, sera
agravante en caso de que se deternine que el contagio de un trabajador por COVID 19
se debi 6 a cul pa del enpl eador

Articulo 9°.- Durante la vigencia de la presente ley, no se aplicara e
articulo 14 del decreto con fuerza de ley N° 44, de 1978, del Mnisterio de
Trabajo y Previsién Social, respecto de las |icencias nmédicas por COVID 19 de
cual qui er natural eza

La calificacién del origen de |la enfernedad cono | aboral deberéa efectuarse
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confornme a las instrucciones inpartidas por |a Superintendencia de Seguridad Soci al
El trabajador con licencia preventiva tendra | os nmsnos derechos de que goza en
I as licencias por incapacidad tenporal

Titulo |1
Del Seguro Individual Obligatorio de Sal ud asociado a COvlI D-19

Articulo 10.- Objeto. Establ écese un seguro individual de caréacter
obligatorio, en adelante el "seguro", en favor de |os trabajadores del sector privado
con contratos sujetos al Codigo del Trabajo y que estén desarrol |l ando sus | abores
de manera presencial, total o parcial, conforme |o sefialado en el articulo
siguiente, para financiar o reenbol sar | os gastos de hospitalizacién y
rehabilitaci on de cargo del trabajador, asociados a |la enfermedad COVID-19, en la
forma y condici ones que se sefialan en | 0os siguientes articulos. Se excluyen de esta
obl i gatori edad, aquellos trabajadores que hayan pactado el cunplimento de su jornada
bajo | as nodal i dades de trabajo a distancia o teletrabaj o de manera excl usiva

Este seguro contenplara, asimsno, una i ndemmi zaci 6n en caso de falleciniento
natural del asegurado ocurrido durante el periodo de vigencia de la pdliza, con o
por contagio del virus SARS. CoV2, causante de |a enfernedad denom nada COVI D-19

Articulo 11.- Personas aseguradas. Los trabajadores sefial ados en el inciso
prinmero del articulo 10 quedaran afectos al seguro, segun se encuentren en
cual qui era de | as siguientes situaciones:

A - Afiliados del Fondo Nacional de Salud, pertenecientes a los grupos B, Cy D
a que se refiere el articulo 160 del decreto con fuerza de ley N 1, pronul gado e
afio 2005 y publicado el 24 de abril de 2006, del Mnisterio de Salud, sienpre que se
atiendan bajo | a nodalidad de atencion institucional

B.- Cotizantes de una Instituci é6n de Sal ud Previsional, sienpre que se atienda
en la Red de Prestadores para |a Cobertura Adicional para Enfernedades Catastroficas
(CAEC), confornme a las normas que dicte |la Superintendencia de Salud al efecto.

Articulo 12.- Cobertura del seguro. El seguro establ ecido por |la presente |ley
cubre copul ativanente | os siguientes riesgos:

1.- Riesgos de sal ud:

a) Tratandose de | os trabajadores referidos en la letra A del articulo
anterior, el seguro indemizara un nonto equivalente al 100% del copago por |os
gastos de hospitalizaci 6n realizados en |a Red Asistencial a que se refiere e
articulo 17 del decreto con fuerza de ley N° 1, pronul gado el afio 2005 y publicado
el 24 de abril de 2006, del Mnisterio de Salud, de acuerdo a |a Mdalidad de
At enci 6n I nstitucional

b) Trat4ndose de | os trabaj adores sefal ados en la letra B del articulo
anterior, el seguro indemizarda el deducible de cargo de ellos, que corresponda a |la
aplicaci 6n de | a CAEC respecto de | as atenciones hospitalarias realizadas en |a red
de prestadores de salud que cada Instituci 6n de Sal ud Previsional pone a
di sposici 6n de sus afiliados, con el propésito de otorgarles dicha cobertura
adicional o en un prestador distinto en aquellos casos en que |a derivaci 6n se
efectud a través de |la correspondi ente unidad del Mnisterio de Salud. Para estos
ef ectos, cunplidos |os requisitos aqui establecidos, |a CAEC se activara en form
aut omati ca.

En anbos casos, |a cobertura asegurada se aplicara respecto de | os gastos
rel aci onados con | as prestaci ones de sal ud recibidas durante |la hospitalizacio6ny
rehabilitaci on derivada de un diagnéstico confirnmado de COVID- 19, sienpre y cuando
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éste se haya produci do dentro del periodo de vigencia de la pdliza
2.- Riesgo de nuerte:

En caso de fallecimento de |os trabajadores referidos en las letras Ay B del
articulo anterior, de cual quiera edad, cuya causa basica de defunci 6n sea
COVI D- 19, segun la codificacién oficial establecida por el Mnisterio de Salud, se
pagara un nmonto equival ente a 180 uni dades de fomento. Esta cobertura no podra
estar condicionada a | a edad del asegurado.

Articulo 13.- Contratante del seguro. Serd& obligaci6n del enpleador contratar
este seguro y entregar conprobante de su contrataci 6n al trabajador

El seguro se podra contratar en cual quiera de |as enti dades aseguradoras
autori zadas para cubrir riesgos conprendi dos en el priner o segundo grupo del
articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 251, de 1931, del Mnisterio de
Haci enda. Adicionalmente, la prima podréa enterarse a través de enti dades que
recauden cotizaci ones de seguridad soci al

La contrataci 6n del seguro por parte del enpleador debera realizarse dentro
del plazo de treinta dias corridos, contado desde que | a respectiva péliza es
i ncorporada en el depoésito de |a Conisiédn para el Mercado Financiero, en el caso de
| os trabaj adores existentes a dicha época. Para | os trabajadores contratados o que
vuel van a prestar servicios presencial nente después del depé6sito, la contrataci6n
del seguro debera hacerse dentro de los diez dias corridos siguientes al inicio de
| as | abores del trabajador

Articulo 14.- Responsabilidad por no contratar el seguro. Los enpl eadores que
no hubi eren contratado el seguro, en |los térninos que sefiala esta ley, seran
responsabl es del pago de |as sunas que | e habria correspondido cubrir al asegurador
sin perjuicio de | as sanciones que correspondan conforne a | o di spuesto en el
articulo 505 y siguientes del Codigo del Trabajo.

Articulo 15.- POliza. El nodelo de pdliza correspondiente al seguro a que se
refiere esta |l ey debera ser ingresado al depésito de pélizas que tiene la
Comi si 6n para el Mercado Financiero, a objeto que |as aseguradoras puedan realizar
su conerci al i zaci 6n.

El valor anual de la péliza, en caso al guno, podra exceder de 0,42 uni dades de
fomento por trabajador, nmas el inpuesto al val or agregado correspondi ente, confornme
a lo dispuesto en el decreto ley N° 825, de 1974, Ley sobre Inpuesto a las Ventas y
Servi ci 0s.

Articulo 16.- Prima del seguro. La prinma del seguro se pagara en una sola
cuota, se devengara y ganard integranmente por el asegurador desde que asuma | 0s
ri esgos, y sera de cargo del enpl eador

Articulo 17.- Exclusiones del seguro. El seguro no cubre | o siguiente:

1.- Gastos de hospitalizacién o el fallecimento asoci ados a enfernedades
di stintas al COvVI D 19.

2.- Gastos de hospitalizacién o el fallecinmento asoci ados o derivados de
| esi ones sufridas en un accidente, de cual quier naturaleza o tipo, incluso si la
victima tiene COVID 19. Se entendera por accidente todo suceso inprevisto,
i nvoluntario, repentino y fortuito, causado por nedios externos y de un nodo
violento, que afecte el organi sno del asegurado ocasi onandol e una o més | esi ones,
que se manifiesten por heridas visibles o contusiones internas, incluyéndose
asimsno el ahoganmiento y la asfixia, torcedura y desgarram entos produci dos por
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esfuerzos repentinos, conp tanbi én estados septicém cos e infecciones que sean |a
consecuenci a de heridas externas e involuntarias y hayan penetrado por ellas en el
organi snbo o bien se hayan desarrollado por efecto de contusiones, revel ados por |os
examenes correspondi ent es.

3.- En el caso de personas aseguradas afiliadas al Fondo Naci onal de Salud, |os
gastos incurridos en prestadores que no pertenezcan a |la Red Asistencial de
articulo 17 del decreto con fuerza de ley N° 1, pronul gado el afio 2005 y publicado
el 24 de abril de 2006, del Mnisterio de Salud, o bien fuera de | a Mdalidad de
At enci 6n Institucional

4.- En el caso de personas aseguradas afiliadas a una Instituci én de Sal ud
Previsional, |os gastos incurridos en prestadores que no pertenezcan a la red de
prest adores de salud individuales e institucional es que cada Instituci 6n pone a
di sposici 6n de sus afiliados, con el propésito de otorgarles |a CAEC

El seguro no podra contenplar carencias de ninguna especi e, ni deduci bl es.

Sin perjuicio de lo anterior, el seguro deberéa financiar una suma equival ente
al nmonto del deducible que |e hubiere correspondi do pagar si el beneficiario se
hubi ese atendido en la red de prestadores respectiva para gozar de |a CAEC, el cua
en ningun caso serda superior al equivalente a 126 uni dades de fonento. En este
caso, el nmonto de dinero se inmputard al copago que, de acuerdo al plan de salud, sea
de cargo del afiliado; si el copago fuere inferior al nonto equival ente al deduci bl e,
el asegurador so6lo estara obligado a enterar el nonto del copago efectivo. La
Instituci6on de Salud Previsional estara facultada para ejercer, en representaci 6n
de | os asegurados que sean sus beneficiarios, directanente |as acciones para
perseguir el pago del nonto equival ente al financiam ento sefialado e inputarlo a
copago de cargo de sus afiliados

Articulo 18.- Acciones para el pago de la indemizaci6n. Las acciones para
perseguir el pago de |las indemizaci ones contenpl adas en esta ley prescribiran en el
pl azo de un afio contado a partir de la nuerte de la victina o, en su caso, desde |la
fecha de emisién de la liquidacién final del copago o del nonto del deducible de la
CAEC cuyo reenbol so se requi era, independiente de la fecha de |a prestaci 6n que |lo
ori gi na.

La recepci 6n por parte del asegurador de | os antecedentes justificativos de
pago de cual quiera de |as i ndemi zaci ones previstas en el seguro producira la
i nterrupci 6n de |l a prescripci6n, aunque en su presentaci 6n se hubieren onmitido
al gunos de | os antecedentes a que se refiere el articulo 19.

Facul tase al Fondo Naci onal de Salud para ejercer, en representaci 6n de |os
asegurados que sean sus beneficiarios, directanente |as acciones para perseguir el
pago de | as i ndemni zaci ones que corresponda por |la cobertura de salud. Igual facultad
tendrén las Instituciones de Salud Previsional respecto de sus asegurados.

Articulo 19.- Antecedentes para el pago. Las indemizaci ones proveni entes de
gast os nedi cos cubiertos por el seguro se pagaran por el asegurador una vez que se
| e hayan presentado por el Fondo Nacional de Salud o la Instituci 6n de Sal ud
Previ si onal, segun corresponda, | o0s siguientes antecedentes:

1.- Epicrisis del paciente otorgada por el nedico tratante, que indique e
di agnéstico de COvlI D-19.

2.- Reci bos, conprobantes de pago, boletas o facturas que den cuenta de |os
gast os anparados por la poéliza; en dichos docunentos debera individualizarse e
nonbre de | a persona que recibi6 |as prestaciones o incurrid en el gasto y la
nat ural eza de una u otro.

3.- Liquidaci 6n final del copago de cargo del trabajador, en el caso de |os
afiliados al Fondo Nacional de Salud; o del nonto del deducible de |a CAEC, que le
corresponde pagar al trabajador afiliado a una Institucion de Salud Previsional

4.- En caso de fallecimento, certificado de defuncién de la victima, enitido
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por el Servicio de Registro Cvil e ldentificacio6n, que seflale conp causa de |a
nuerte |l a enfernedad COVID-19. Este requisito se dara por cunplido por el hecho de
gque su causa basica de defunci 6n sea COVID 19, segun la clasificaciony

codi fi caci 6n establ ecida por el Mnisterio de Salud. En el nmisnp evento, libreta de
famlia o certificado de nacimento, certificado de matrinonio o certificado de
acuerdo de uni 6n civil, segun corresponda, que acrediten |legal mente |la calidad de

beneficiario del seguro. De no existir beneficiarios de aquellos sefial ados en | os
nameros 1 a 4 del articulo 21, se deberan presentar |os antecedentes |egal es que
acrediten la calidad de herederos conforne a |la | egislacioén vigente.

Articulo 20.- Tratam ento de datos. Para |os efectos previstos en este Titulo,
| as enti dades aseguradoras se entenderan autorizadas para tratar datos personal es,
con la unica finalidad de otorgar |a cobertura del seguro.

Asim sno, |la respectiva entidad aseguradora podra requerir de |as personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, la informaci 6n que fuera necesari a,
especi al rente a | os prestadores de salud, para deternminar el origen de |as
hospi tal i zaci ones y defunciones, asi conp al Mnisterio de Sal ud.

Toda persona que, en el ejercicio de su cargo, tenga acceso a esta infornaci én
debera guardar reserva y confidencialidad respecto de la nmisnma y abstenerse de
usarla con una finalidad distinta de |a que corresponda a sus funci ones, debi endo dar
cunplimento a |l as nornas establecidas en la ley N° 19.628, sobre proteccién de la
vida privada, en lo referente al tratam ento de datos personal es

Articulo 21.- Forma, plazo y condiciones para el pago de |la indemizaci én. Una
vez presentados | os antecedentes sefial ados en el articulo 19 que pernitan eval uar
| a procedencia del pago de |a indemi zaci 6n, el asegurador debera pagarla dentro de
|l os 10 dias habiles siguientes. Msnpo plazo tendra para rechazarla en forma
f undada.

Las i ndenni zaci ones por | a cobertura de salud, establecida en el articulo 12,
se pagaran, dentro del misno plazo sefial ado en el inciso anterior, por el
asegurador directanente al Fondo Nacional de Salud o a la Institucion de Sal ud
Previ sional. Con este pago, |la entidad aseguradora cunplira con |a obligaci én de
pago.

En caso de fallecimento, seran beneficiarias del seguro |as personas que a
continuaci 6n se sefial an, en el siguiente orden de precedenci a:

1.- El o la cébnyuge o conviviente civil sobreviviente.

2.- Los hijos nenores de edad, | os mayores de edad hasta | os 24 afios, solteros,
que sigan cursos regul ares en ensefianza nedia, normal, técnica, especializada o
superior, en instituciones del Estado o reconoci dos por éste, y los hijos con
di scapaci dad, cual qui era sea su edad, por partes iguales

3.- Los hijos mayores de edad, por partes iguales.

4.- Los padres, por partes iguales.

5.- Afalta de todas |as personas indicadas, |a indemizaci 6n corresponder@
por partes iguales a quienes acrediten |la calidad de herederos.

El asegurador pagara | a indemizaci 6n a qui enes denmuestren su derecho conforne
a |l os antecedentes presentados y, en el caso de |los hijos nenores de edad, el pago se
efectuara a |la persona que acredite ser el representante |legal confornme a la
| egi sl aci 6n vi gente.

Articulo 22.- Oros seguros de salud. El seguro de que trata esta ley, en su
cobertura de salud, se aplicard con preferencia a cual quier contrato de seguro
i ndi vidual o colectivo de salud en el cual el trabajador sea asegurado, que contenple
el reenbol so de gastos neédi cos
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Articulo 23.- Término de la relacion laboral. La cobertura del seguro se
mantendrd en el evento que |la relacion |aboral concluya por cual quier causa y hasta
el plazo que sefiala el inciso prinero del articulo 24.

Los enpl eadores no estaran obligados a contratar un nuevo seguro respecto de
aquel | os trabaj adores que tengan vigente | a cobertura del seguro de acuerdo a esta

| ey.

Articulo 24.- Vigencia y term naci 6n del seguro. El plazo de vigencia de
contrato de seguro sera de un afio desde su respectiva contrataci 6n

En todo caso, |a obligacion del enpleador para contratarlo perdurara por |os
trabaj adores bajo | a nodalidad presencial que tenga contratados hasta |la fecha de
térmno de la alerta sanitaria decretada con ocasi 6n del brote del Nuevo
Cor onavi rus COVI D 19.

Si al térmno del plazo de vigencia de |la péliza aun pernanece vigente |a
alerta sanitaria decretada con ocasi 6n del brote del Nuevo Coronavirus COVID 19, el
enpl eador deber& contratar un nuevo seguro o renovar el que se encuentre vigente.

Articulo transitorio.- El mayor gasto fiscal que represente la aplicacion de
la presente ley durante el primer afio presupuestario de su entrada en vigencia se
financiard con cargo al presupuesto vigente del Fondo Nacional de Salud y, en |lo que
faltare, con cargo a la Partida Presupuestaria del Tesoro Publico."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto, promil guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica.

Santiago, 1 de mayo de 2021.- SEBASTI AN PI NERA ECHENI QUE, Presidente de |la
Republica.- Patricio Melero Abaroa, Mnistro del Trabajo y Previsién Social. -
Rodri go Cerda Noranmbuena, M nistro de Hacienda.- Enrique Paris Mancilla, Mnistro de
Sal ud.

Lo que transcribo a usted para su conocimento.- Pedro Pizarro Cafas,
Subsecretaria de Prevision Soci al
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